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Sindica procuradora, Regidoras y
Regidores del H. Ayuntamiento
de El Fuerte.

Al Pueblo Fortense;

En este primer ano de mi segundo
periodo como Presidente Munici-
pal de El Fuerte, y con la invalua-
ble confianza que el pueblo ha de-
positado en mi persona, seguimos
avanzando con firmeza en el cum-
plimiento de los compromisos ad-
quiridos con la ciudadania. En es-
tricto apego a lo establecido en el
Articulo 38, fraccion lll, de la Ley
de Gobierno Municipal del Estado
de Sinaloa, tengo el honor de pre-
sentar por escrito, ante este Hono-
rable Cabildo, el estado que
guarda la Administracion Publica
Municipal.

El compromiso de seguir rescatando al municipio de El Fuerte impli-
ca generar resultados tangibles en los ambitos social, econdmico y
cultural. Nuestro propdsito es fortalecer la confianza ciudadana me-
diante una mejora continua en la prestacién de los servicios publicos
y a través de la eJeCUC|on de obras y programas sociales que atien-
dan las necesidades mas sentidas de la poblacion.

Nos hemos propuesto consolidar una administracion integra y cerca-
na a la gente, donde la participacion ciudadana sea pilar fundamental
en la toma de decisiones y en la aplicacion eficiente y responsable de
los recursos publicos. A través del trabajo en equipo, la experiencia
técnica y la colaboracion con la sociedad civil, el sector empresarial,
asi como con instituciones gubernamentales y académicas, hemos
impulsado programas que demuestran que el servicio publico debe
tener como propodsito principal mejorar, con honestidad y vocacion
de servicio, la calidad de vida de nuestras y nuestros habitantes.
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El esfuerzo coordinado de todas las areas de la administracidon muni-
cipal, asi como de los organismos paramunicipales —el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia, el Instituto Municipal del Deporte,
el Instituto Municipal de las Mujeres, el Instituto Municipal de la Ju-
ventud y la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de El
Fuerte— ha sido constante, comprometido y enfocado en generar
resultados.

Este informe refleja un ano de trabajo incluyente, con visidon de
futuro, orientado a abrir nuevas oportunidades para todas y todos,
sentando las bases de una nueva forma de gobernar: mayor eficien-
cia en la gestion publica, con un enfoque profundamente humano.

Gildardo Leyva Ortega

Presidente Municipal de El Fuerte
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INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Atendiendo las necesidades de las mujeres del municipio y promo-
viendo una verdadera perspectiva de género, el Instituto Municipal
de las Mujeres llevd a cabo diversas actividades enfocadas en el au-
tocuidado, la prevencion y atencion de las violencias, asi como en el
empoderamiento femenino. Estas acciones se desarrollaron con el
objetivo de avanzar en el cumplimiento de las metas establecidas en
el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, reafirmando el compro-
miso de nuestro gobierno con el bienestar, la igualdad y los derechos
de las mujeres.

Con la finalidad de acercar sus servicios a la poblacion, se desplego
modulos de atencion e informacion de trabajo social, asesoria psico-
|6gica y ayuda juridica en 16 comunidades, tanto en sindicaturas
como en colonias de |la cabecera municipal teniendo un alcance de
poblacion de 452, entre hombres y mujeres.

En su labor de atencidon a la violencia de género, se brindd 186 aten-
ciones juridicas a mujeres que han sido victimas. A través de estas
asesorias, se analizo su problematica y les proporciono alternativas
adecuadas, canalizandolas y acompanandolas a las instituciones co-
rrespondientes para iniciar los tramites legales necesarios.

Adicionalmente, el instituto otorgd 302 atenciones psicoldgicas a
guienes padecieron violencia, reconociendo la necesidad de este ser-
vicio. La asistencia psicologica les permitid comprender los efectos
de la violencia y las ayudod a buscar un cambio de pensamiento y de
conducta.

En el tema de la prevencion de la violencia, se impartio 12 charlas y
talleres dirigidos a adultos, sensibilizando a 321 mujeres y hombres.
En estas sesiones, se proporciond informacion sobre los tipos y mo-
dalidades de violencia, asi como las autoridades a las que pueden
acudir para solicitar ayuda. Adicionalmente, se sensibilizd a 676
ninas, ninos y adolescentes a travées de 20 talleres y charlas informa-
tivas.
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Con el propodsito de promover una reflexion sobre los estilos de
crianza y otorgar estrategias y herramientas para una guia mas posi-
tiva, se sensibilizd a 185 padres y madres de familia. La iniciativa
buscd generar un espacio seguro y de confianza para crear una con-
vivencia familiar mas sana y prevenir la violencia.

Se disend talleres vivenciales y charlas interactivas para promover los
derechos humanos de las mujeres, capacitando a 210 mujeres de sec-
tores marginados y vulnerables sobre sus derechos a través de 10 se-
siones. La iniciativa también difundio la Cartilla de los derechos de
las mujeres, una herramienta presentada por la Presidenta Claudia
Sheinbaum Pardo, para recopilar de forma clara y accesible los dere-
chos de las mujeres reconocidos en las leyes nacionales, los tratados
internacionales y las politicas publicas.

Se capacitd a 110 funcionarias y funcionarios publicos para integrar la
perspectiva de género. La capacitacion tuvo como objetivo sensibili-
zar al personal de instituciones estatales y municipales sobre la pre-
vencion de la violencia de género y garantizar que los servicios gu-
bernamentales sean mas inclusivos y equitativos.
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Se llevé a cabo la campana anual Octubre Rosa para concienciar
sobre el cancer de mama vy la importancia de la deteccidon temprana.
El gobierno municipal, junto con Salud Municipal y DIF Municipal,
realizd charlas en las siete sindicaturas, organizo una marcha y difun-
did informacion sobre la prevencion.

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer, el 8 de marzo del 2025,
se llevo a cabo el evento “Mujeres Fortenses Destacadas”. Durante la
celebracion, se entregaron reconocimientos a varias mujeres en dife-
rentes ambitos:

Deporte: Fisia Alvarez Chinchillas.

Emprendimiento: Rebeca Armenta Gastelum.
Altruismo: Maestra Maria Guadalupe Morales Apodaca.
Mérito académico: Maria Guadalupe Rodriguez Vega.
Docencia: Alma Delia Valenzuela Cruz.

Arte y Cultura: Sra. Delia Leyva Leyva.

Honrando Nuestra Tierra: Maria Dolores Cota Gastelum.

Como parte de los 16 dias de activismo contra la violencia de género,
se organizd debates, marchas, platicas y modulos de atenciodn, con
los que se logro atender a 720 personas en todo el municipio.

Ademas, en el marco de la misma campana, se extendid la conmemo-
racion a los dias 25 de cada mes, realizando actividades continuas
para prevenir, atender y erradicar la violencia de género. A través de
estas acciones recurrentes, se logrd sensibilizar a 463 personas adi-
cionales.
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El programa operativo “Mujeres Empoderando Mujeres” se disend
para promover el empoderamiento femenino. A través de este pro-
grama, el instituto gestiond becas para mujeres que deseaban iniciar
y concluir estudios de nivel técnico, con el objetivo de brindarles he-
rramientas para mejorar su calidad de vida. También, se llevaron a
cabo cursos en distintas comunidades del municipio con la misma
finalidad.

Ademas, se llevd a cabo acciones adicionales para cumplir con su
mision y ofrecer una mejor atencion a las mujeres. Entre estas activi-
dades, se realizaron 25 acompafamientos a mujeres victimas de vio-
lencia a la Vicefiscalia Zona Norte, para continuar con sus procesos
de denuncia, y 3 acompanamientos al Juzgado de lo Penal en Goros
[, Ahome.

Se atendid la invitacion a las sesiones ordinarias del Sistema Estatal
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia de Género
contra Mujeres y Nifas de Sinaloa. La asistencia a estas reuniones,
qgue se llevaron a cabo en Culiacan, busco fortalecer el compromiso
del municipio con la agenda estatal y coordinar acciones para com-
batir la violencia de género.
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El personal del Instituto Municipal de las Mujeres de El Fuerte recibio
capacitacion en multiples ocasiones para mejorar la atencion a las
mujeres victimas de violencia familiar. La capacitacion fue impartida
por la Secretaria de las Mujeres del Estado de Sinaloa y el Instituto
Nacional de las Mujeres, y abordd temas como la violencia de género,
los derechos y el empoderamiento econdmicos de las mujeres.

Durante el primer ano de gobierno, la Secretaria de las Mujeres, Lcda.
Ana Francis Chiquete Elizalde, visitd el municipio de El Fuerte en dos
ocasiones. En la primera visita, la Secretaria participd en un encuen-
tro con mujeres indigenas y en una reunion con la red de mujeres
constructoras de paz. También supervisd la Unidad Local de Aten-
cion a Mujeres Victimas de Violencia del municipio, con el objetivo de
fortalecer las politicas publicas a favor de las mujeres.
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